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i-Mentor/1

Ένας από τους επιµέρους στόχους της δοµής/δράσης 
Οµπρέλα είναι: 

- Η δηµιουργία και υποστήριξη ενός δικτύου εθελοντών για 
την εξατοµικευµένη βοήθεια και καθοδήγηση φοιτητών σε 
ακαδηµαϊκό, κοινωνικό και συναισθηµατικό επίπεδο και τη 
δηµιουργία µιας λειτουργικής και συλλογικής κοινότητας 
µέσω της ενεργούς συµµετοχής φοιτητών του ΑΤΕΙΘ στο 
θεσµό του iMentor για την υποστήριξη συµφοιτητών τους 
από ευαίσθητες κοινωνικά οµάδες 



i-Mentor/2

Σε εξατοµικευµένο επίπεδο, η Οµπρέλα φιλοδοξεί να δηµιουργήσει 
το θεσµό του iMentor

- µέσω της δηµιουργίας ενός δικτύου εθελοντών – συµβούλων οι 
οποίοι θα αναλαµβάνουν ατοµικά κάθε ένα φοιτητή που χρήζει 
υποστήριξης καθόλη τη διάρκεια των σπουδών του. 

- Οι iMentors θα είναι κατά βάση φοιτητές του ΑΤΕΙΘ µεγαλύτερων 
ετών φοίτησης, οι οποίοι δεν αντιµετωπίζουν προβλήµατα 
ενσωµάτωσης στην ακαδηµαϊκή ζωή και παρακολούθησης των 
σπουδών τους και θα είναι διαθέσιµοι και σε επίπεδο φυσικής 
επικοινωνίας, αλλά και σε επίπεδο ηλεκτρονικής υποστήριξης των 
προστατευόµενων φοιτητών τους. 



i-Mentor/3

-Οι iMentors φοιτητές που θα επιλεγούν και θα ενταχθούν στη δοµή 
Οµπρέλα θα εκπαιδεύονται από ειδικούς επιστήµονες προτού 
αναλάβουν την υποστήριξη φοιτητών από ευαίσθητες οµάδες. 

-Η συµµετοχή τους θα είναι σε εθελοντική βάση, αλλά θα υπάρχει 
πρόβλεψη από τη δοµή Οµπρέλα για υλικές και ηθικές ανταµοιβές 
για την προσφορά τους. 



i-Mentor/4

Οι φοιτητές που θα συµµετάσχουν εθελοντικά στο θεσµό iMentor θα 
αποκοµίσουν µια σειρά από άϋλα, ηθικά και υλικά οφέλη. 

- Αρχικά θα αποκοµίσουν την ηθική ικανοποίηση της υποστήριξης 
και βοήθειας των συµφοιτητών τους. 

- Μέσω της εκπαίδευσης που θα λάβουν από τους ειδικούς 
επιστήµονες της Οµπρέλα, θα αποκτήσουν δεξιότητες 
συµβουλευτικής και θα εγγράψουν στο βιογραφικό τους µια 
σηµαντική κοινωνική δράση.

- Επίσης θα εισπράξουν ανταµοιβές και υπηρεσίες πχ. διασφάλιση 
εκπτώσεων από συνεργαζόµενες επιχειρήσεις, προσφορά 
εκπαιδευτικών σεµιναρίων, παροχή εκπαιδευτικού υλικού, 
παροχή εξοπλισµού, παροχή αναλωσίµων κλπ. 



Δημιουργία στο ΑΤΕΙΘ μιας σύγχρονης δομής κοινωνικής μέριμνας 

και συμβουλευτικής & ψυχολογικής υποστήριξης

Ο βασικός σκοπός της πράξης 

Ονομασία της δομής: ΟΜΠΡΕΛΑ

Αύξηση του ποσοστού συνεπούς ολοκλήρωσης των σπουδών 
και  προώθηση της ισότιμης συμμετοχής φοιτητών από 
ευαίσθητες κοινωνικές ομάδες - ΕΚΟ (χαμηλές εισοδηματικές 
τάξεις, ΑΜΕΑ, μονογονεϊκές οικογένειες, φοιτητές από 
οικογένειες μεταναστών, φοιτητές με σοβαρά προβλήματα 
υγείας).



-Συμβουλευτική και ψυχολογική υποστήριξη φοιτητών ΕΚΟ

-Υποστήριξη της επανένταξης και ενσωμάτωσης φοιτητών ΕΚΟ

-Δράσεις εξεύρεσης απασχόλησης για φοιτητές ΕΚΟ

-Δημιουργία κοινωνικού δικτύου εθελοντών

-Υλικοτεχνική υποστήριξη της Δομής Κοινωνικής Μέριμνας φοιτητών 

ΕΚΟ

Υλοποίηση του βασικού σκοπού της 

Πράξης  με τις ακόλουθες δράσεις:



Πακέτα  Εργασίας 

ΠΕ 1 – Αναγνώριση της οµάδας στόχου

ΠΕ 2 – Δίκτυο iMentor

ΠΕ 3 – Πιλοτική εφαρµογή της δοµής «ΟΜΠΡΕΛΑ»

ΠΕ 4 – Ανάπτυξη δικτύου «ΣΤΗΡΙΖΩ»

ΠΕ 5 – Διάχυση των δράσεων της δοµής «ΟΜΠΡΕΛΑ»

Χρονοδιάγραμμα Υλοποίησης: έως 02/09/2020



Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα: Παροχή υποστήριξης σε 100 φοιτητές

Επί μέρους Ενέργειες/Εργασίες:
1. Αναζήτηση, συλλογή στοιχείων του φοιτητικού πληθυσμού του ΑΤΕΙΘ και 

χαρτογράφηση και αναγνώριση των φοιτητών ΕΚΟ 
2. Διερεύνηση και αποτύπωση αναγκών των φοιτητών ΕΚΟ 
3. Ενημέρωση των φοιτητών ΕΚΟ από το φοιτητικό πληθυσμό του ΑΤΕΙΘ για 

τη δομή «ΟΜΠΡΕΛΑ» 
4. Δημιουργία ομάδας φοιτητών ΕΚΟ που θα υποστηριχθούν κατά τη διάρκεια 

της πιλοτικής λειτουργίας της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»

Παραδοτέα: 
Π1.1.: Έκθεση αναφοράς με χαρακτηριστικά στοιχεία του φοιτητικού 
πληθυσμού του ΑΤΕΙΘ των τελευταίων 5 ετών (ενεργοί-ανενεργοί φοιτητές, 
ρυθμός αποφοίτησης, ευπαθείς ομάδες κλπ.)
Π1.2.: Έκθεση αναφοράς βασικών αναγκών των φοιτητών που ανήκουν σε ΕΚΟ
Π1.3.: Κατάλογος των 100 φοιτητών που θα υποστηριχθούν κατά τη διάρκεια 
της πιλοτικής λειτουργίας της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»

ΠΕ 1 : Αναγνώριση της ομάδας στόχου  (1ος – 24ος μήνας)



Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα: Ανάπτυξη δικτύου iMentor & εκπαίδευση

Επί μέρους Ενέργειες/Εργασίες:
1. Επισκέψεις σε διεθνείς και εθνικούς φορείς για ανταλλαγή και "πρόσληψη" 

καλών πρακτικών 
2. Δικτύωση-διασύνδεση της δράσης με αντίστοιχους φορείς με στόχο την 

ανάπτυξη συνεργειών σε διεθνές και εθνικό επίπεδο
3. Ενημέρωση φοιτητών του ΑΤΕΙΘ για τη λειτουργία της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» 

και πρόσκληση για συμμετοχή στο δίκτυο iMentor
4. Δημιουργία του δικτύου iMentor
5. Εκπαίδευση & επιμόρφωση φοιτητών ΑΤΕΙΘ που θα συμμετέχουν στο δίκτυο 

iMentor

Παραδοτέα: 
Π2.1.: Ενημερωτικό ξενόγλωσσο υλικό για τη δομή «ΟΜΠΡΕΛΑ» που θα 
χρησιμοποιηθεί στις διεθνείς συναντήσεις
Π2.2.: Πρόγραμμα εκπαίδευσης και επιμόρφωσης δικτύου iMentor
Π2.3.: Κατάλογος των φοιτητών που θα αποτελέσουν το δίκτυο iMentor για την 
εφαρμογή της πιλοτικής λειτουργίας της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»

ΠΕ 2 :  Δίκτυο iMentor (1ος – 24ος μήνας)



Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα: Οριστικοποίηση της λειτουργίας της 
δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» μέσω της πιλοτικής εφαρμογής της 

Επί μέρους Ενέργειες/Εργασίες:
1. Ενημέρωση των επιλεγμένων φοιτητών ΕΚΟ για τη λειτουργία της δομής 
2. Επικοινωνία με τους επιλεγμένους φοιτητές ΕΚΟ σε περιοδική βάση
3. Οργάνωση συναντήσεων με θεματικό περιεχόμενο για τη συμβουλευτική και 

ψυχολογική υποστήριξη των επιλεγμένων φοιτητών ΕΚΟ σε ολιστικό επίπεδο 
4. Ατομικές συναντήσεις για την υποστήριξη της ενσωμάτωσης ή/και επανένταξης 

των επιλεγμένων φοιτητών ΕΚΟ 
5. Παρακολούθηση και αξιολόγηση της πιλοτικής λειτουργίας της δομής

Παραδοτέα: 
Π3.1.: Υλικό ενημέρωσης  
Π3.2.: Πρόγραμμα συναντήσεων με θεματικό περιεχόμενο 
Π3.3.: Κατάλογος των φοιτητών ΕΚΟ που θα λάβουν υποστήριξη στα πλαίσια της 
πιλοτικής εφαρμογής
Π3.4.: Τελική έκθεση αξιολόγησης της πιλοτικής λειτουργίας της δομής 
«ΟΜΠΡΕΛΑ»

ΠΕ 3: Πιλοτική εφαρμογή της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» (13ος – 24ος μ.)



Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα: Προσέγγιση επιχειρήσεων για συμμετοχή 
στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ» 

Επί μέρους Ενέργειες/Εργασίες:
1. Ενημέρωση επιμελητηρίων για το δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»
2. Επικοινωνία με επιχειρήσεις για ενημέρωση & ένταξη στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»
3. Επισκέψεις σε επιχειρήσεις για ενημέρωση και ένταξη στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»
4. Δημιουργία βάσης δεδομένων επιχειρήσεων που συμμετέχουν στο δίκτυο 

«ΣΤΗΡΙΖΩ» 
5. Ανταποδοτικές ενέργειες προς τις επιχειρήσεις που συμμετέχουν στο δίκτυο 

«ΣΤΗΡΙΖΩ»

Παραδοτέα: 
Π4.1.: Κατάλογος επιμελητηρίων & επιχειρήσεων που ενημερώθηκαν
Π4.2.: Κατάλογος επιχειρήσεων που συμμετέχουν στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»
Π4.3.: Πρωτόκολλο συνεργασίας με τις επιχειρήσεις που συμμετέχουν στο δίκτυο 
«ΣΤΗΡΙΖΩ»*
Π4.4: Δημοσίευση – προβολή στο website της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» των 
επιχειρήσεων που συμμετέχουν στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»

ΠΕ 4 : Ανάπτυξη δικτύου «ΣΤΗΡΙΖΩ»  (7ος – 24ος μήνας)



Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα:
• Διάχυση των δράσεων της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» 

Επί μέρους Ενέργειες/Εργασίες:
1. Ενημέρωση ακαδημαϊκού και φοιτητικού πληθυσμού ΑΤΕΙΘ για τη δομή 

«ΟΜΠΡΕΛΑ»
2. Ενημέρωση ευρύτερης κοινωνίας για τη δομή «ΟΜΠΡΕΛΑ»
3. Προβολή των επιμέρους δράσεων της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» στους 

σημαντικούς μετόχους (stakeholders)
4. Συμμετοχή σε επιστημονικό/α συνέδριο/α για την ενημέρωση και προβολή της 

δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» στην ακαδημαϊκή κοινότητα

Παραδοτέα: 
Π5.1.: Ψηφιακά newsletters 
Π5.2.: Δελτία τύπου σε ΜΜΕ
Π5.3.: Διαδικτυακός σύνδεσμος για την ιστοσελίδα της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»
Π5.4.: Διαδικτυακός σύνδεσμος για λογαριασμούς/προφίλ στα κοινωνικά δίκτυα 
της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»
Π5.5.: Περίληψη ανακοίνωσης/εων στο πρόγραμμα συνεδρίου/ων για τη δομή 
«ΟΜΠΡΕΛΑ»

ΠΕ 5: Διάχυση των δράσεων της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» (1ο – 24ος μ.)



Α ΕΠΙΤΡΟΠΗ: Υποστήριξης και κοινωνικές μέριμνας ΕΚΟ
(7 άτομα) - ΠΕ 1, 2, 3, 4, 5

Β ΕΠΙΤΡΟΠΗ: Χαρτογράφησης ΕΚΟ και αξιολόγησης του έργου
(5 άτομα) - ΠΕ 1, 3, 5

Γ ΕΠΙΤΡΟΠΗ: Συμβουλευτικής και επιμόρφωσης 
(4 άτομα) – ΠΕ 2, 3, 5

Δ ΕΠΙΤΡΟΠΗ: Διασύνδεσης με την κοινωνία  
(3 άτομα) – ΠΕ 3, 4, 5

Επιτροπές της δομής 



ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ – ΠΕ – ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ
ΠΕ 1 : Αναγνώριση της ομάδας στόχου – ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ
Α, Β
ΠΕ 2 : Δίκτυο iMentor – ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ Α, Γ
ΠΕ 3 : Πιλοτική εφαρμογή της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» -
ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ Α, Β, Γ, Δ
ΠΕ 4 : Ανάπτυξη δικτύου «ΣΤΗΡΙΖΩ» - ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ
Α, Δ
ΠΕ 5 : Διάχυση των δράσεων της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» -
ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ Α, Β, Γ, Δ



ΠΕ 1 : Αναγνώριση της ομάδας στόχου (1ΟΣ – 24ΟΣ
μήνας)
•Αναζήτηση, συλλογή στοιχείων του φοιτητικού 
πληθυσμού του ΑΤΕΙΘ και χαρτογράφηση και 
αναγνώριση των φοιτητών ΕΚΟ 
•Διερεύνηση και αποτύπωση αναγκών των φοιτητών 
ΕΚΟ 
•Ενημέρωση των φοιτητών ΕΚΟ από το φοιτητικό 
πληθυσμό του ΑΤΕΙΘ για τη δομή «ΟΜΠΡΕΛΑ» 
•Δημιουργία ομάδας φοιτητών ΕΚΟ που θα 
υποστηριχθούν κατά τη διάρκεια της πιλοτικής 
λειτουργίας της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»



Π1.1.: Έκθεση αναφοράς με χαρακτηριστικά στοιχεία
του φοιτητικού πληθυσμού του ΑΤΕΙΘ των τελευταίων 5
ετών (ενεργοί-ανενεργοί φοιτητές, ρυθμός αποφοίτησης,
ευπαθείς ομάδες κλπ.)
Π1.2.: Έκθεση αναφοράς βασικών αναγκών των
φοιτητών που ανήκουν σε ΕΚΟ
Π1.3.: Κατάλογος των 100 φοιτητών που θα
υποστηριχθούν κατά τη διάρκεια της πιλοτικής
λειτουργίας της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»



ΠΕ 2 : Δίκτυο iMentor (1ΟΣ – 24ΟΣ μήνας)
Επισκέψεις σε διεθνείς και εθνικούς φορείς για 
ανταλλαγή και "πρόσληψη" καλών πρακτικών 
•Δικτύωση-διασύνδεση της δράσης με αντίστοιχους 
φορείς με στόχο την ανάπτυξη συνεργειών σε διεθνές και 
εθνικό επίπεδο
•Ενημέρωση φοιτητών του ΑΤΕΙΘ για τη λειτουργία 
της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» και πρόσκληση για συμμετοχή 
στο δίκτυο iMentor
•Δημιουργία του δικτύου iMentor
•Εκπαίδευση και επιμόρφωση φοιτητών ΑΤΕΙΘ που θα 
συμμετέχουν στο δίκτυο iMentor



Π2.1.: Ενημερωτικό ξενόγλωσσο υλικό για τη δομή
«ΟΜΠΡΕΛΑ» που θα χρησιμοποιηθεί στις διεθνείς
συναντήσεις
Π2.2.: Πρόγραμμα εκπαίδευσης και επιμόρφωσης δικτύου
iMentor
Π2.3.: Κατάλογος των φοιτητών που θα αποτελέσουν το
δίκτυο iMentor για την εφαρμογή της πιλοτικής
λειτουργίας της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»



ΠΕ 3 : Πιλοτική εφαρμογή της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ» (13ΟΣ –
24ΟΣ μήνας)  Σεπτ2019 -
•Ενημέρωση των επιλεγμένων φοιτητών ΕΚΟ για τη 
λειτουργία της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»
•Επικοινωνία με τους επιλεγμένους φοιτητές ΕΚΟ σε 
περιοδική βάση
•Οργάνωση συναντήσεων με θεματικό περιεχόμενο για τη 
συμβουλευτική και ψυχολογική υποστήριξη των 
επιλεγμένων φοιτητών ΕΚΟ σε ολιστικό επίπεδο 
•Ατομικές συναντήσεις για την υποστήριξη της 
ενσωμάτωσης ή/και επανένταξης των επιλεγμένων φοιτητών 
ΕΚΟ 
•Παρακολούθηση και αξιολόγηση της πιλοτικής λειτουργίας 
της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»



Π3.1.: Υλικό ενημέρωσης  
Π3.2.: Πρόγραμμα συναντήσεων με θεματικό 
περιεχόμενο 
Π3.3.: Κατάλογος των φοιτητών ΕΚΟ που θα λάβουν 
υποστήριξη στα πλαίσια της πιλοτικής εφαρμογής
Π3.4.: Τελική έκθεση αξιολόγησης της πιλοτικής 
λειτουργίας της δομής «ΟΜΠΡΕΛΑ»



ΠΕ 4 : Ανάπτυξη δικτύου «ΣΤΗΡΙΖΩ»  (7ΟΣ – 24ΟΣ
μήνας) 
Απρ2019 - …
•Ενημέρωση επιμελητηρίων για το δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»
•Επικοινωνία με επιχειρήσεις για ενημέρωση και ένταξη 
στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»
•Επισκέψεις σε επιχειρήσεις για ενημέρωση και ένταξη 
στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»
•Δημιουργία βάσης δεδομένων επιχειρήσεων που 
συμμετέχουν στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ» 
•Ανταποδοτικές ενέργειες προς τις επιχειρήσεις που 
συμμετέχουν στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»



Π4.1.: Κατάλογος επιμελητηρίων & επιχειρήσεων που 
ενημερώθηκαν
Π4.2.: Κατάλογος επιχειρήσεων που συμμετέχουν στο δίκτυο 
«ΣΤΗΡΙΖΩ»
Π4.3.: Πρωτόκολλο συνεργασίας με τις επιχειρήσεις που 
συμμετέχουν στο δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»*
Π4.4: Δημοσίευση – προβολή στο website της δομής 
«ΟΜΠΡΕΛΑ» των επιχειρήσεων που συμμετέχουν στο 
δίκτυο «ΣΤΗΡΙΖΩ»



ΠΕ 5 : Διάχυση των δράσεων της δοµής «ΟΜΠΡΕΛΑ»  
(1ΟΣ – 24ΟΣ µήνας)
•Ενηµέρωση ακαδηµαϊκού και φοιτητικού πληθυσµού ΑΤΕΙΘ για τη 
δοµή «ΟΜΠΡΕΛΑ»
•Ενηµέρωση ευρύτερης κοινωνίας για τη δοµή «ΟΜΠΡΕΛΑ»
•Προβολή των επιµέρους δράσεων της δοµής «ΟΜΠΡΕΛΑ» στους 
σηµαντικούς µετόχους (stakeholders)
•Συµµετοχή σε επιστηµονικό/α συνέδριο/α για την ενηµέρωση και 
προβολή της δοµής «ΟΜΠΡΕΛΑ» στην ακαδηµαϊκή κοινότητα



Π5.1.: Ψηφιακά newsletters
Π5.2.: Δελτία τύπου σε ΜΜΕ
Π5.3.: Διαδικτυακός σύνδεσµος για την ιστοσελίδα της 
δοµής «ΟΜΠΡΕΛΑ»
Π5.4.: Διαδικτυακός σύνδεσµος για λογαριασµούς/προφίλ 
στα κοινωνικά δίκτυα της δοµής «ΟΜΠΡΕΛΑ»
Π5.5.: Περίληψη ανακοίνωσης/εων στο πρόγραµµα 
συνεδρίου/ων για τη δοµή «ΟΜΠΡΕΛΑ»


